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Alten- und Pflegeheim Klinikum Ingolstadt GmbH Q

Leben-Wohnen-Pflegen
im Anna Ponschab Haus

Heimvertrag

fir Heimbewohner

in einer stationaren Einrichtung der psychiatrischen Eingliederungshilfe

Das Alten- und Pflegeheim Klinikum Ingolstadt — Leben-Wohnen-Pflegen

im Folgenden Einrichtung genannt, ist eine zugelassene stationare Einrichtung far

Menschen mit psychischer Behinderung

Trager der Einrichtung ist die Alten- und Pflegeheim Klinikum Ingolstadt GmbH

Zwischen dem Trager der Einrichtung
vertreten durch die Heimleitung
Herrn Franz Hartinger
und
Frau ,
geb. am: Geburtsort: Geburtsname:
bisher wohnhatft in:
vertreten durch den Bevollmachtigten/Betreuer
Frau ,
im Folgenden Bewohner genannt
wird folgender
Heimvertrag

geschlossen:

KLINIKUM INGOLSTADT

Alten- und Pflegeheim Klinikum Ingolstadt Sparkasse Ingolstadt

Krumenauerstr. 27 « 85049 Ingolstadt BLZ 721 500 00 + Konto: 1578

Tel.: (08 41) 8 80-0 « Fax: (08 41) 8 80-5030 IBAN: DE28 7215 0000 0000 0015 78
E-Mail: hv-info@klinikum-ingolstadt.de BIC: BYLADEM1ING

Internet: www.klinikum-ingolstadt.de Amtsgericht Ingolstadt - HRB 4311

Geschéaftsfiihrer - Heribert Fastenmeier


mailto:info@klinikum-ingolstadt.de
http://www.klinikum-ingolstadt.de/
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§1
Vertragsgegenstand

Ziel des Vertrages ist es, den Heimbewohnern ein Leben in Wirde und Selbstbestim-
mung zu ermdglichen. Die Einrichtung bemuiht sich um ein gutes Zusammenleben al-
ler Heimbewohner im Geiste gegenseitiger Ricksichtnahme. Der Bewohner wird die
Bemuhungen der Einrichtung, soweit moglich, unterstitzen.

Die vorvertraglichen Informationen nach 8 3 Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz sind
Grundlage dieses Vertrags.

Der Trager der Einrichtung hat mit dem zustandigen 6rtlichen / Gberoértlichen Trager
der Sozialhilfe nach dem Zehnten Kapitel des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch
(SGBXII) Vereinbarungen tber

- Inhalt, Umfang und Qualitat der zu erbringenden Leistungen (Leistungs-
vereinbarung),

- die fur die einzelnen Leistungsbereiche zu zahlende Vergutung (Vergitungs-
vereinbarung)
und

- die Prufung der Wirtschaftlichkeit und Qualitat der Leistungen (Prufungs-
vereinbarung)

geschlossen (8 75 Abs. 3 SGB XII). Zustandiger Trager der Sozialhilfe gemaR § 77
Abs. 1 Satz 2 SGB Xll ist der Bezirk Oberbayern.

Die in Absatz 3 genannten Vereinbarungen sowie des Rahmenvertrags gemaf 8 79
SGB XIllI fur Bayern in der jeweils geltenden Fassung sind fur das Vertragsverhaltnis
verbindlich. Soweit ihr Inhalt das Vertragsverhaltnis betrifft, ist er in den vorvertragli-
chen Informationen bzw. im vorliegenden Vertrag dargestellt und eingearbeitet. Der
Wortlaut der Vereinbarungen kann bei der Leitung der Einrichtung eingesehen wer-
den.

Die Einstufung in einen Leistungstyp und ggf. in eine Hilfebedarfsgruppe ist nach
dem mit den Sozialhilfetragern abgestimmten Verfahren erfolgt.

Leistungen, die von der Einrichtung nicht angeboten werden (Leistungsausschlisse),
werden in der gesonderten Vereinbarung nach Anlage 1 benannt.

§2
Aufnahme

1) Der Bewohner wird am in die Einrichtung aufgenommen.

2) Dem Heimbewohner wird ab ein Platz in der Einrichtung bereitgestellt. Soweit der

Platz erst nach Ablauf dieses Datums in Anspruch genommen wird, wird dem Be-
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wohner vom ersten Tag ab entsprechend § 14 (Abwesenheitsvergitung) eine Vergu-
tung in Hohe von 100% des vereinbarten Heimentgeltes berechnet.'?

Fur die Unterbringung im geschlossenen Bereich (Leistungstyp: WT-E-S geschlos-
sen), muss ein Unterbringungsbeschluss bzw. eine Freiwilligkeitserklarung und ein
arztliches Attest (Stellungnahme) vorliegen. Nur dann wird die Aufnahme in einen ge-
schlossen geflihrten Bereich als notwendig erachtet.

Der Bewohner verpflichtet sich, der Einrichtung2 zu Ubergeben:

X eine Mehrfertigung des Leistungsbescheides des ortlichen oder Uiberdrtlichen
Sozialhilfetragers,

X eine Mehrfertigung des Leistungsbescheides der Pflegekasse,

[] eine Mehrfertigung des Gutachtens des Medizinischen Dienstes
(MDK/Medicproof) oder des Gesundheitsamtes

§3
Leistungen der Einrichtung

Die Leistungen orientieren sich an der individuellen Lebenssituation und dem jeweili-
gen Bedarf der Bewohnerin/des Bewohners sowie der Konzeption der Einrichtung.
Ziel ist es, den Bewohnern unter Wahrung ihrer Menschenwirde und Achtung der
Personlichkeit ein unter Berticksichtigung der individuellen Neigungen und Fahigkei-
ten (sowie des Gesundheitszustandes) selbststandiges und selbstbestimmtes Leben,
ausgerichtet an ihren individuellen Interessen und Bedurfnissen, zu ermdglichen.
Leistungen der Einrichtung sind:

Unterkunft (= Wohnen) (84) und Verpflegung (8 5), MalRnahmen (§ 6),
Bereitstellung der betriebsnotwendigen Anlagen (nicht geférderte Investitionsauf-
wendungen) (8 9)

Der Bewohner wird zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses folgendem Leistungstyp-
en zugeordnet:

[ ] WT-E-S offen / Eingliederungshilfe fiir SGB XI

[ ] WT-E-S geschlossen / Eingliederungshilfe fiir SGB XI
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§4
Unterkunft (Wohnen)

Die Einrichtung Uberlasst dem Bewohner einen Platz in einem:
[ ] Einzelzimmer mit Nasszelle (Dusche, WC, Waschbecken)
[] Doppelzimmer mit Nasszelle (Dusche, WC, Wachbecken)
mit insgesamt ca. gm Wohnflache

Das Zimmer befindet sich im Haus Nord auf der Ebene 2.0bergeschoss (2N),
Zimmer-Nr.

Bei einem Doppelzimmer ist auf die Belange des Mitbewohners Ricksicht zu
nehmen.

Die Unterkunft umfasst auch:

Nutzung der Gemeinschaftsraume wie Aufenthaltsraum, Mehrzweckraum, Foyer,
Balkon, Bad

Das Zimmer ist mit folgenden Mdbeln/Ausstattungsgegenstanden eingerichtet:

- Bett

- Nachttisch
-Kleiderschrank
-Tisch

-2 Stiuhle

-1 Sideboard

Der Bewohner kann im Einvernehmen mit der Einrichtung eigene Mo6-
bel/Ausstattungsgegenstande fur sein Zimmer mitbringen. Eine ErmaRigung des
Heimentgeltes tritt dadurch nicht ein.

Fir Elektrogerate gelten besondere Sicherheitsmalinahmen. Schadhafte Elektrogera-
te sind haufige Brandursache. Die Einrichtung ist verpflichtet alle elektrischen Be-
triebsmittel regelmaRig zu prifen, um die Sicherheit und Gesundheit der Bewohner
und Mitarbeiter zu erhéhen. Da auch durch mitgebrachte Elektrogerate der Bewohner
Gefahrensituationen entstehen kdnnen, kdnnen wir die Nutzung privater Elektrogera-
te nur dann gestatten, wenn dafir eine entsprechende Prifbescheinigung vorgelegt
werden kann. Auch diese bewohnereigenen Elektrogerate missen regelméaiig ge-
pruft werden. Die Prufung der elektrischen Betriebsmittel (Elektrogerate) durch das
Haus ist fur die Bewohner kostenpflichtig.

5) Die Gewahrung der Unterkunft umfasst auch



a) die Versorgung mit Kalt- und Warmwasser, Heizung, Beleuchtung und Strom
sowie die Entsorgung von Abwasser und Abfall,

b) die regelméRige Reinigung der Unterkunft (einschlief3lich Reinigung der Fenster
und Gardinen),

c) das Bereitstellen und Pflegen von Bettwasche, Lagerungshilfsmitteln und Hand-
tuchern.

d) im Bedarfsfall die Pflege von personlicher Wasche incl. Patchen von max. 150
Wascheteilen (ausgenommen chemische Reinigung, Sonderbehandlungen
und Instandsetzungsarbeiten). Im Rahmen der Alltagsgestaltung sollen die Be-
wohner selbst waschen.

6) Die Einrichtung kann auf Wunsch an den Bewohner einen Zimmerschlissel aushandi-
gen, sofern der Therapieverlauf dies zulasst.

Die Schlussel bleiben im Eigentum der Einrichtung. Eine Weitergabe der Schliissel an
dritte Personen ist nur mit vorheriger Zustimmung der Einrichtung erlaubt. Die Anferti-
gung weiterer Schlussel darf nur die Einrichtung veranlassen.

Der Verlust von Schlusseln ist der Einrichtung unverziglich mitzuteilen. Die Ersatzbe-
schaffung erfolgt durch die Einrichtung auf Kosten des Bewohners, soweit dieser den
Verlust zu vertreten hat. Das Gleiche gilt, wenn ein Schlossaustausch erforderlich wird
und der Bewohner dies zu vertreten hat.

Um in dringenden Féllen Hilfe zu leisten oder Gefahren abwenden zu kénnen, verfugt
die Einrichtung Gber einen Zentralschlussel.

7) Uber hausinterne Umziige entscheidet die Einrichtung im Einvernehmen mit dem be-
troffenen Bewohner.

8) Der Bewohner ist ohne Zustimmung der Einrichtung nicht berechtigt, Anderungen an
baulichen oder technischen Einrichtungen wie Telefonanlage, Klingel, Lampen, An-
tennenanlage vorzunehmen oder vornehmen zu lassen.

9) Dem Bewohner stehen samtliche dem gemeinsamen Gebrauch gewidmete Raumlich-
keiten, Einrichtungen und Grundflachen (Gemeinschaftseinrichtungen) zur Mitbenut-
zung zur Verfugung. Bei der Mitbenutzung ist auf die anderen Bewohner Rucksicht zu
nehmen. Die Gemeinschaftseinrichtungen werden von der Einrichtung nach Bedarf
gereinigt.

10) Die Einrichtung hat die Unterkunft dem Bewohner in einem zu dem vertragsmalfligen
Gebrauche geeigneten Zustand zu tUberlassen und sie in diesem Zustand zu erhalten.
Der Bewohner verpflichtet sich, das Zimmer und die zur gemeinschaftlichen Benut-
zung bestimmten Raume, Einrichtungen und Anlagen schonend und pfleglich zu be-
handeln.



§5
Verpflegung

1) Die Verpflegung besteht taglich mindestens aus 3 Mahlzeiten (Frihsttick, Mittagessen,
Abendessen) und erfolgt nach Mal3gabe des Speiseplanes. Bei Bedarf erhalt der Be-
wohner Schon- oder Diatkost sowie die in diesem Zusammenhang erforderlichen Zwi-
schenmabhlzeiten.

Zur Deckung des taglichen Flussigkeitsbedarfs stehen folgende Getranke zur Aus-
wahl: Mineralwasser, Tee, Kaffee, Kakao, Milch, Fruchtsaft/-getrank

2) Die Mahlzeiten werden in den daflir vorgesehenen Raumlichkeiten eingenommen. Bei
Krankheit oder pflegerischer Notwendigkeit werden die Mahlzeiten auf dem Zimmer
serviert.

§6
MalRnahmen (der Hilfe und Betreuung)

1) Der Bewohner erhélt die erforderlichen individuellen Malinahmen gemal Leistungs-
vereinbarung (siehe 8§ 1 Abs. 3). Dafur ist der fir den Bewohner ermittelte (bedarfsde-
ckende) Leistungstyp bzw. die Hilfebedarfsgruppe ausschlaggebend.

2) Hilfe und Betreuung in der Einrichtung kdnnen insbesondere folgende Leistungsbe-
reiche umfassen:

Umgang mit den Auswirkungen der Behinderung

Aufnahme und Gestaltung sozialer Beziehungen

Unterstutzung bei Selbstversorgung, Wohnen und Alltagsbewaéltigung
Teilhabe am Arbeitsleben und an der Ausbildung (Beschéftigung / arbeitsdhn-
liche Tatigkeiten / Arbeit / Ausbildung)

Tagesgestaltung, Freizeitverhalten, Teilnahme am gesellschaftlichen Leben
Weitere Leistungsbereiche sind in den individuellen Leistungsvereinbarungen
mit dem Sozialhilfetrdger umfassend beschrieben (u. a. zusatzlicher, geringer
Pflegebedarf bei Anerkennung nach 8§ 43a SGB XI)
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3) Art und Umfang der Leistungen richten sich nach dem individuellen Bedarf, der auf-
grund der Hilfebedarfsfeststellung gemall Gesamtplanverfahren nach § 58 SGB XiI|
einem bestimmten Leistungstyp bzw. einer bestimmten Hilfebedarfsgruppe zuzuord-
nen ist, sowie der Konzeption der Einrichtung.

4) Die Teilnahme und Mitwirkung an den MaRRnahmen ist Teil der vertraglichen Verpflich-
tung der Bewohner der Einrichtung. Wenn bei einem Bewohner insbesondere auf-
grund seiner Personlichkeitsentwicklung der Bedarf fir die Ma3inahmen weggefallen
ist, entfallt damit im Sinn des 8 313 des Burgerlichen Gesetzbuchs (BGB) die Ge-
schaftsgrundlage fur das Wohn- und fur das Betreuungsverhéltnis; die Einrichtung
kann dann durch schriftliche Erklarung den Vertrag kiindigen (8 313 Abs. 3 BGB).



5) In sinngemalRer Anwendung des Satzes 2 entféllt die Geschéaftsgrundlage fir das
Wohn- und fir das Betreuungsverhaltnis ferner, wenn der Bewohner seine Teilnahme
an den MaRnahmen einstellt bzw. seiner Mitwirkungspflicht dauerhaft nicht nach-
kommt; die Kindigung ist nur zulassig, wenn eine vorausgegangene schriftliche Ab-
mahnung (vgl. 8 314 Abs. 2 BGB) erfolglos geblieben ist.

87
Zusatzleistungen®

1) Die Einrichtung bietet die in der Anlage 3 aufgeflihrten Zusatzleistungen.

2) Uber die Erbringung von Zusatzleistungen wird von den Vertragsparteien eine geson-
derte schriftliche Vereinbarung abgeschlossen.

3) Die Kosten fur Zusatzleistungen, die der Bewohner in Anspruch nimmt, sind vom Be-
wohner selbst zu tragen. Sozialhilfetrager, Pflegekassen und Krankenkassen kommen
fur die Kosten der Zusatzleistungen nicht auf.

§8
Medizinische Behandlungspflege

1) Vorbehaltlich der Regelungen mit dem Sozialhilfetrager kébnnen im Rahmen der per-
sonellen und sé&chlichen Mdglichkeiten der Einrichtung, auf Wunsch und mit Einwilli-
gung des Bewohners (bzw. seiner hierzu ermachtigten bzw. bevollmachtigten Betreu-
ungsperson), in beschranktem Umfang, arztlich verordnete Leistungen der medizini-
schen Behandlungspflege erbracht werden, insbesondere die Verabreichung von Arz-
neimitteln.

2) Arztliche Leistungen werden von der Einrichtung nicht erbracht. Auf Wunsch vermittelt
die Einrichtung dem Bewohner arztliche Hilfe.

3) Jeder Bewohner hat das Recht, seinen Arzt frei zu wahlen. Es muss aber gewébhrleis-
tet sein, dass der Arzt im Bedarfsfall in die Einrichtung kommt.

4) Der Bewohner teilt den Namen und die Adresse seines Arztes der Einrichtung mit.



§ 9*
Nicht geforderte Investitionsaufwendungen (Investitionsbetrag)

1) Dem Trager der Einrichtung entstehen betriebsnotwendige Investitionsaufwendungen
fur MaRnahmen, die dazu bestimmt sind, die fir den Betrieb der Einrichtung notwen-
digen Gebaude und sonstigen abschreibungsfahigen Anlageguter herzustellen, anzu-
schaffen, wiederzubeschaffen, zu erganzen, instand zu halten oder instand zu setzen.
Entsprechendes gilt fir Aufwendungen fur Miete, Leasing oder sonst kostenpflichtige

Nutzung oder Mitbenutzung von Gebauden und sonstigen abschreibungsfahigen An-
lagegutern.

2) Wenn bzw. soweit solche Aufwendungen nicht durch 6ffentliche Férderung gedeckt
sind, wird ein gesonderter Investitionsbetrag berechnet (vgl. §10).

§ 10
Entgelte und Entgeltbestandteile

1) Das tagliche Heimentgelt bzw. die Entgeltbestandteile betragen zum Zeitpunkt des
Vertragsschlusses (jeweils in Euro):

Entgeltbestandteil MaBnahmen (Malihahmepauschale): 88,75€
Der Bewohner wird in folgendem Bereich versorgt:
WT-E-S

[ ]offen [ ]geschlossen

Entgeltbestandteil Wohnen (Grundpauschale): 22,50€
Entgeltbestandteil Investitionsbetrag: 18,65€
Die Gesamtvergutung pro Kalendertag betragt: 129,90€

2) Der Tag, an dem der Bewohner in die Einrichtung aufgenommen wird oder aus der
Einrichtung ausscheidet, wird jeweils als ein voller Tag berechnet. Bei Verlegung in
eine andere Einrichtung wird der Verlegungstag von der Einrichtung nicht berechnet.

§11
Bemessung und Entwicklung des Entgelts

1) Die Entgelte und Entgeltbestandteile des § 11 werden nach den Vorschriften des
Zehnten Kapitels des SGB XII, insbesondere nach den 88 76, 77 und 79 SGB
XIl bemessen und mit dem nach § 77 Abs. 1 Satz 2 SGB XII zustandigen Sozi-
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alhilfetrager vereinbart. Satz 1 gilt entsprechend fur Erhdhungen oder Ermaf3i-
gungen des Entgelts und der Entgeltbestandteile bei Anderung der Berech-
nungsgrundlagen. Die nach den Vorschriften des SGB Xll vereinbarten bzw.
festgelegten Entgelte und Entgelterhhungen gelten bei Bewohnern, denen Hilfe
in Einrichtungen nach den 88 75 ff. SGB Xl gewahrt wird als vereinbart und als
angemessen (8 7 Abs. 2 Satz 3 WBVG). Einer gesonderten Prifung der Ange-
messenheit von Entgelterhdhungen bedarf es nicht (8§ 9 Abs. 1 Satz 3 WBVG).
Die Satze 1 bis 3 gelten entsprechend fir Festsetzungen durch die Schiedsstelle
gemal 8 77 Abs. 1 Satz 3 SGB XII.

Die MalRnahmepauschale richtet sich dabei nach dem jeweiligen Betreuungs-
schliussel aufgrund Hilfebedarfsfeststellung gemald Gesamtplanverfahren nach
§ 58 SGB XII.

Der Entgeltbestandteil fir Wohnen und Verpflegung (Grundpauschale) richtet
sich nach dem jeweiligen Leistungstyp/Hilfebedarfsgruppe und wird fir alle Be-
wohner der Einrichtung nach einheitlichen Grundsatzen bemessen.

Der Entgeltbestandteil fur Investitionsaufwendungen (Investitionsbetrag) wird
auf der Grundlage der Vorschriften des Rahmenvertrages mit dem Trager der
Sozialhilfe vereinbart.

Eine beabsichtigte Erhéhung der Entgelte oder Entgeltbestandteile wird dem
Bewohner schriftlich mitgeteilt und begrindet. Aus der Mitteilung muss der Zeit-
punkt hervorgehen, zu dem die Erhéhung verlangt wird. In der Begrindung mis-
sen unter Angabe des Umlagemalistabes die Positionen benannt werden, fur die
sich durch die veréanderte Berechnungsgrundlage Kostensteigerungen ergeben,
und die bisherigen Entgeltbestandteile den vorgesehenen neuen Entgeltbe-
standteilen gegenubergestellt werden. Das erhdhte Entgelt wird ab dem in der
Vereinbarung mit dem Sozialhilfetrager oder in der Schiedsstellenentscheidung
festgelegten Zeitpunkt, frihestens jedoch vier Wochen nach Zugang des hinrei-
chend begrindeten Erhoéhungsverlangens, geschuldet (8 9 Abs. 2 Satz 4
WBVG).

Der Zeitpunkt des Inkrafttretens der geénderten Entgelte oder Entgeltbestandtei-
le und ihre Hohe richten sich nach der jeweils malRgeblichen Vereinbarung oder
Festlegung. Soweit sie von der vorausgegangenen Mitteilung nach Absatz 5 ab-
weichen, werden Zeitpunkt und Héhe den Bewohnern nach Vorliegen der Ande-
rungsvereinbarung bzw. Festlegung mitgeteilt.

Wird einem Bewohner vom Sozialhilfetrager keine Hilfe in Einrichtungen gewéhrt
(sogenannte Selbstzahler), ist ihm zusatzlich zu den Bestimmungen des Absat-
zes 5 schriftlich zu begrinden, dass das erhdhte Entgelt und die Entgelterho-
hung angemessen sind (8 9 Abs. 1 Satz 2 WBVG). Soweit in der Mitteilung nach
Absatz 6 auf die Vereinbarung mit dem Sozialhilfetrager und die dieser zugrunde
liegende Entgeltkalkulation Bezug genommen wird, ist der Bewohner verpflichtet,
der Erhéhung zuzustimmen. Falls der Bewohner bzw. die rechtliche Betreuungs-
person der Erhdhung nicht ausdrticklich schriftlich widerspricht, gilt die vorbehalt-
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lose Zahlung des erhéhten Entgelts beim nachsten Falligkeitstermin als Zustim-
mung.

8) Bei einer Erhdhung des Gesamtentgelts kann der Bewohner nach der gesetzli-
chen Vorschrift des § 11 Abs. 1 Satz 2 WBVG den Wohn- und Betreuungsver-
trag zu dem Zeitpunkt kiindigen, zu dem die Erh6hung gemalR Absatz 5 Satz 2
verlangt wird. Zieht der Bewohner bis zum Zeitpunkt des Satzes 1 nicht aus, gilt
bis zum schriftlichen Abschluss eines Folgevertrages 8§ 6 Abs. 2 Satz 3 WBVG
sinngemals.

9) Einwande gegen die Wirksamkeit der Anderung des Entgelts bzw. der Entgelt-
bestandteile oder gegen Grund oder Hohe der Erhdhung bzw. des neuen Ent-
gelts sind von dem Bewohner innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Mona-
ten ab dem Zeitpunkt, zu dem die Anderung oder Erhéhung eingetreten ist, beim
Trager der Einrichtung schriftlich zu erheben.

8§12
Anderung des Betreuungsbedarfs, Ausschluss der Anpassung

Die Pflicht, eine Anpassung der Leistungen bei Anderung des Betreuungsbedarfes
vorzunehmen bzw. anzubieten (8 8 Abs. 1 Satz 1 WBVG), wird ausgeschlossen, so-
weit die Einrichtung den erhéhten Betreuungsbedarf unter Berticksichtigung des dem
Vertrag zugrunde gelegten Leistungskonzepts, insbesondere in Verbindung mit der
Leistungsvereinbarung, nicht erfillen kann.

Bei vorliegender oder eintretender geringer Pflegebedurftigkeit leisten wir auch, soweit
es uns maoglich ist und unsere personelle und technische Ausstattung dies zul&sst,
,Pflege in vollstationaren Einrichtungen der Hilfe fur behinderte Menschen® nach

8 43a SGB XI.

Eine Bereitstellung von Pflegeleistungen seitens der Einrichtung kann nur im Bereich
der Grundpflege erfolgen. Nach § 37 SGB V sind Behandlungspflegeleistungen aus-
geschlossen. Generell richtet sich das Angebot ,Pflege“ nach der Beschreibung als
weiterer Leistungsbereich in den individuellen Leistungsvereinbarungen mit dem So-
zialhilfetrager.

2) Uber den Ausschluss der Anpassung wird eine gesonderte schriftliche Vereinbarung

gemal Anlage 1 ,Ausschluss der Anpassung der Leistungen® geschlossen, in der
das berechtigte Interesse an dem Ausschluss zu begriinden ist (8 8 Abs. 4 WBVG).

§13
Falligkeit

1) Die vom Bewohner geschuldeten Entgelte werden jeweils nachtraglich fir den abge-

laufenen Monat abgerechnet. Der Bewohner leistet eine einmalige Vorauszahlung in
Hohe des voraussichtlich anfallenden Heimentgelts. Diese Vorauszahlung wird nach
Ablauf des Aufenthalts mit der Schlussrechnung verrechnet. Die Betrdge werden mit
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der Zustellung der Rechnung féallig.

Bei Einzug des Bewohners in die Einrichtung wahrend eines laufenden Monats, ist
das Entgelt fir den Aufnahmemonat nach Zustellung der Rechnung fallig.

Ergibt sich aufgrund der nachtraglichen Abrechnung eines Monats eine Differenz ge-
genuber dem nach Abs. 1 abgerechneten und dem geschuldeten Entgelt (z.B. Ande-
rung der Pflegestufe, bei Abwesenheit), so ist spatestens mit der Ubernachsten
Rechnung ein Ausgleich herbeizufuhren.

§14°
Heimentgelt bei Abwesenheit

Bei einer voribergehenden Abwesenheit des Bewohners wird der Platz in der Ein-
richtung freigehalten.

Bei einer voribergehenden Abwesenheit des Heimbewohners (z. B. Krankenhaus-
aufenthalt oder aus sonstigen Griinden) von bis zu 30 Kalendertagen muss der ver-
einbarte Vergitungssatz (Entgelt) zu 100% weiter gezahlt werden, wenn der Platz in
der Einrichtung tatsachlich freigehalten wird. Uber den 30. Tag der Abwesenheit
hinaus muss keine Platzfreihaltegebihr bezahlt werden. Nach jeder zusammenhan-
genden Anwesenheit des Bewohners von mindestens zehn Kalendertagen beginnt
der 30-Tages-Zeitraum erneut.

Bei der Berechnung der Abwesenheiten wird der Abreisetag (der Tag, an dem der
Bewohner die Einrichtung verlasst) als Abwesenheitstag, der Rickkehrtag (der Tag,
an dem der Bewohner wieder in die Einrichtung zuriick kommt) als Anwesenheitstag
gerechnet.

Als Abwesenheitstag gilt nur die Abwesenheit Gber einen vollstandigen Kalendertag.
Eine beabsichtigte Abwesenheit ist der Einrichtung rechtzeitig mitzuteilen.

Die Einrichtung informiert die Kostentrager zeitnah mittels schriftlicher Anderungs-
meldung(en) Uber Dauer und Grund der voriibergehenden Abwesenheit des Bewoh-

ners.

Bei haufigen und l&anger andauernden Abwesenheitszeiten kdnnen mit dem Sozialhil-
fetrager bzw. dem Selbstzahler individuelle Vereinbarungen getroffen werden.

Sollte zukunftig im Rahmenvertrag nach § 75 Abs. 1 SGB XI eine von Absatz 1, 2, 3
und 4 und den Vereinbarungen mit dem Sozialhilfetrager abweichende Regelung ge-
troffen werden, so gilt diese Regelung entsprechend.
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§15
Haftung der Einrichtung

Die Einrichtung haftet fir Schaden an oder den Verlust von eingebrachten Sachen
des Bewohners nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Fir Personenschaden gel-
ten die gesetzlichen Bestimmungen.

Geld und Wertsachen des Bewohners konnen von der Einrichtung unentgeltlich ver-
wahrt werden. Ein Anspruch auf die Verwahrung besteht nicht. Die Einrichtung haftet
bei Verlust oder Beschadigung nur fir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

Haftungsanspriiche des Bewohners gegen die Einrichtung sollten baldmdglichst nach
Kenntniserlangung des schadenbegriundeten Ereignisses schriftlich geltend gemacht
werden.

§16
Haftung des Bewohners

Der Bewohner haftet im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften fur die von ihm verur-
sachten Schéaden.

Zur Absicherung des Risikos wird dem Bewohner empfohlen, eine Haftpflichtversiche-
rung und eine Hausratversicherung fur die von ihm eingebrachten Gegenstande zu
schliel3en.

8§17
Zutrittsrecht und Gebrauchsiberlassung

Der Bewohner erklart sich damit einverstanden, dass die Mitarbeiter der Einrichtung
zur Erfullung der ihnen obliegenden heimvertraglichen Pflichten die Unterkunft jeder-
zeit betreten durfen.

Die Mitarbeiter der Einrichtung oder sonstige Beauftragte diirfen zur Uberpriifung des
Zustandes der Unterkunft und zur Durchfihrung von Reparatur- und Instandset-
zungsarbeiten die Unterkunft zu den Ublichen Zeiten betreten. Hiertber ist der Be-
wohner rechtzeitig zu unterrichten. Bei drohender Gefahr ist ein Betreten der Unter-
kunft auch auRRerhalb der Ublichen Zeiten und ohne vorherige Ankiindigung zulassig.

Der Bewohner ist nicht berechtigt, ohne Zustimmung der Einrichtung Dritte in die Un-

terkunft aufzunehmen oder ihnen den Gebrauch zu tiberlassen.

§18
Tierhaltung

Die Haltung von Tieren bedarf der vorherigen Zustimmung der Einrichtung und kann nur
unter Erfillung besonderer Voraussetzungen erfolgen.
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§19
Datenschutz und Schweigepflicht

Der Bewohner hat das Recht auf Einsichtnahme in die gefiihrte Pflegedokumentation.

Die Verarbeitung der Daten einschlieRlich ihrer Weitergabe erfolgt unter Beachtung
der gesetzlichen Regelungen, insbesondere der Bestimmungen Uber den Daten-
schutz, der arztlichen Schweigepflicht und des Sozialgeheimnisses (siehe auch Anla-
ge 8).

§ 20
Vertragsdauer und Beendigung des Vertragsverhaltnisses

[] Dieser Vertrag beginnt am und wird auf unbestimmte Zeit
geschlossen.
Der bisherige Vertrag vom endet somit zum

[] Dieser Vertrag beginnt am und endet ohne dass es einer Kiindigung
bedarf mit Ablauf des
Der bisherige Vertrag vom endet somit zum

Das Vertragsverhaltnis kann im beiderseitigen Einvernehmen oder durch Kindigung
eines Vertragspartners beendet werden.

Bei einem Auszug des Bewohners vor Beendigung des Vertragsverhéaltnisses wird
dem Bewohner bis zu der Beendigung des Vertragsverhéltnisses ein Entgelt entspre-
chend 8 14 (Abwesenheitsvergitung) berechnet. Dem Bewohner wird der Nachweis
gestattet, dass Aufwendungen in der von der Einrichtung geltend gemachten Hohe
nicht oder wesentlich niedriger angefallen sind. § 10 Abs. 2 bleibt unberihrt.

Im Falle des Ablebens des Bewohners endet der Vertrag mit dem Sterbetag.
Der Bewohner hat die Unterkunft spatestens bis zum Tag, an dem der Vertrag endet,
zu rdumen und in ordnungsgemé&flem Zustand zuriickzugeben. Im Falle des Able-
bens des Bewohners haben dessen Erben die Unterkunft unverziglich zu raumen
und in ordnungsgemafem Zustand zuriickzugeben.

Die Schlussel sind der Heimleitung zurtickzugeben.

Die Einrichtung unterrichtet den zustandigen Kostentrager tber die Aufnahme und
Entlassung des Bewohners.
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§21
Kundigung durch den Bewohner

Der Bewohner kann den Heimvertrag spatestens am dritten Werktag eines Kalen-
dermonats fur den Ablauf desselben Monats schriftlich kiindigen. Bei einer Erh6hung
des Entgelts kann der Bewohner abweichend von Satz 1 den Heimvertrag, jederzeit
zu dem Zeitpunkt kiindigen, zu dem die Einrichtung eine Erh6hung des Entgelts ver-
langt.

Innerhalb von zwei Wochen nach Beginn des Vertragsverhaltnisses kann der Bewoh-
ner zudem jederzeit ohne Einhaltung einer Kundigungsfrist kiindigen. Wird dem Be-
wohner eine Ausfertigung des Vertrags erst nach Beginn des Vertragsverhaltnisses
ausgehandigt, verlangert sich das Kindigungsrecht nach Satz 1 noch bis zum Ablauf
von zwei Wochen nach der Aushandigung.

Der Bewohner kann aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kindigungsfrist
kindigen, wenn ihm die Fortsetzung des Heimvertrages bis zum Ablauf der Kindi-
gungsfrist nicht zuzumuten ist. Soweit bei einer Kiindigung aus wichtigem Grund die
Einrichtung den Kindigungsgrund zu vertreten hat, verpflichtet sich die Einrichtung,
dem Bewohner auf dessen Verlangen eine angemessene anderweitige Unterkunft
und Betreuung zu zumutbaren Bedingungen nachzuweisen und die Umzugskosten in
angemessenem Umfang zu Gbernehmen. Der in Satz 2 genannte Nachweis einer an-
derweitigen Unterkunft kann vom Bewohner auch vor dem Ausspruch einer Kindi-
gung verlangt werden.

§22
Kundigung durch die Einrichtung

Die Einrichtung kann den Heimvertrag nur aus wichtigem Grund kindigen. Ein wichti-
ger Grund liegt insbesondere vor, wenn

1. der Betrieb der Einrichtung eingestellt, wesentlich eingeschrankt oder in seiner Art
verandert wird und die Fortsetzung des Heimvertrags fir die Einrichtung eine un-
zumutbare Harte bedeuten wirde,

2. die Einrichtung eine fachgerechte Pflege- oder Betreuungsleistung nicht erbringen
kann, weil

a) der Bewohner eine von der Einrichtung angebotene Anpassung der Leistungen
nach 8§ 12 Abs. 1 nicht annimmt oder

b) die Einrichtung eine Anpassung der Leistungen aufgrund des Leistungsaus-
schlusses nach § 1 Abs. 6 nicht anbietet

und der Einrichtung deshalb ein Festhalten an dem Vertrag nicht zumutbar ist,
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3. der Bewohner seine vertraglichen Pflichten schuldhaft so groblich verletzt, dass der
Einrichtung die Fortsetzung des Vertrages nicht mehr zugemutet werden kann; dies
gilt insbesondere dann, wenn der Bewohner trotz schriftlicher Abmahnung wesentli-
che Mitwirkungspflichten, die ihm nach dem Vertrag, insbesondere aufgrund der
Vereinbarungen mit dem Sozialhilfetrager obliegen, nicht nachkommt oder

4. der Bewohner

a) fur zwei aufeinander folgende Termine mit der Entrichtung des Entgelts oder ei-
nes Teils des Entgelts, der das Entgelt flir einen Monat Ubersteigt im Verzug ist
oder

b) in einem Zeitraum, der sich Uber mehr als zwei Termine erstreckt, mit der Ent-
richtung des Entgelts in Hohe eines Betrags in Verzug gekommen ist, der das
Entgelt fir zwei Monate erreicht.

In den Fallen des Abs. 1 Nr. 2a ist eine Kundigung nur mdglich, wenn die Einrichtung
gegenuber dem Bewohner ihr Angebot zur Anpassung der Leistungen unter Bestim-
mung einer angemessenen Annahmefrist und unter Hinweis auf die beabsichtigte
Kindigung erneuert hat und der Kindigungsgrund nicht durch eine Annahme des
Bewohners entfallen ist.

In den Féallen des Absatzes 1 Nr. 4 ist die Kindigung ausgeschlossen, wenn die Ein-
richtung vorher befriedigt wird. Sie wird unwirksam, wenn bis zum Ablauf von zwei
Monaten nach Eintritt der Rechtshéangigkeit des Raumungsanspruchs die Einrichtung
hinsichtlich des félligen Entgelts befriedigt wird oder eine offentliche Stelle sich zur
Befriedigung verpflichtet.

Die Kundigung durch die Einrichtung bedarf der schriftlichen Form; sie ist zu begrin-
den.

In den Fallen des Absatzes 1 Nr. 2 bis 4 kann die Einrichtung den Vertrag ohne Ein-
haltung einer Frist kindigen. Im Ubrigen ist die Kundigung spatestens am dritten
Werktag eines Kalendermonats fir den Ablauf des nachsten Monats zuldssig.

Hat die Einrichtung nach Absatz 1 Nr. 1 gekiindigt, so hat sie dem Bewohner auf
dessen Verlangen eine angemessene anderweitige Unterkunft und Betreuung zu
zumutbaren Bedingungen nachzuweisen und die Kosten des Umzugs in angemesse-
nem Umfang zu tragen.
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§23
Besondere Regelungen fur den Todesfall

Der Bewohner weist hiermit die Einrichtung an, im Falle seines Todes folgende Per-
sonen zu benachrichtigen:

1. Name ................................ Vorname ....................
Anschnft Telefon ...................
2
Name Vorname
.A. nSCh“ f.t .......................................................... Te I.e. fon ....................

Der Bewohner erméchtigt die Einrichtung, bei seinem Ableben die eingebrachten Sa-
chen folgender Person/folgenden Personen ohne Ricksicht auf deren erbrechtliche
Legitimation, auszuhandigen:

1. Name ................................ Vomame ....................
Anschnft Telefon ...................
2
Name Vorname
.A.\ nSCh” f.t .......................................................... Te I.e. fon ....................

Die Einrichtung stellt den Nachlass, soweit méglich, durch rdumlichen Verschluss si-
cher.

Die Einrichtung ist berechtigt, die in die Unterkunft eingebrachten Sachen auf Kosten
des Nachlasses anderweitig einzulagern, wenn die Unterkunft nicht unverziglich,
spatestens bis zum Ablauf von zwei Wochen nach dem Sterbefall, gerdumt wird. In
diesem Fall fertigt die Einrichtung eine Niederschrift Gber die zurickgelassenen Sa-
chen an.
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§ 24
Anpassungspflicht

Wenn durch Anderungen der Rechtslage, insbesondere der Heimrechts, des Pflegever-
sicherungsrechts, des Sozialhilferechts oder von Rahmenvereinbarungen nach SGB Xl
oder SGB XlI, eine Anderung dieses Heimvertrages erforderlich wird, kann jeder Ver-
tragsteil eine Anpassung des Vertrages an die neue Rechtslage verlangen.

825
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Vereinbarungen dieses Vertrages unwirksam sein, so berthrt dies nicht
die Wirksamkeit der tbrigen Teile.

8 26
Schlussbestimmungen

1) Die Vertragsparteien haben keine miindlichen Nebenabreden getroffen. Anderungen
oder Erganzungen dieses Vertrages sollten aus Beweisgrinden schriftlich vereinbart
werden.

2) Folgende Anlagen sind Bestandteil dieses Vertrages:
-Vereinbarungen uber Leistungsausschlisse (Anlagel)
- Leistungsbeschreibung zu den allgemeinen Pflegeleistungen (Anlage 2)
-Information Uber das zusatzliche Leistungsangebot flir Bewohner mit einem erhebli-

chen zusatzlichen Betreuungsbedarf gem. 8 87b SGB Xl (Anlage 2a)

- Leistungs- und Entgeltverzeichnis tUber die angebotenen Zusatzleistungen (Anlage
-Heimordnung (Anlage 4)
-Verzeichnis tber vom Bewohner eingebrachte Mdbelstiicke (Anlage 5)

Ingolstadt, den Ingolstadt, den

Franz Hartinger
Leiter der Einrichtung
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Empfangsbekenntnis

Ich habe jeweils eine Ausfertigung

MK X KKK X KK

X KX

des Heimvertrages

Vereinbarung Uber Leistungsausschlisse / Vereinbarung tber den Ausschluss der
Anpassung der Leistungen an einen veranderten Betreuungsbedarf gemalf 8§ 8 Abs.
4 WBVG (Anlage 1)

Leistungsbeschreibung zu den MalRhahmen der Hilfe und Betreuung (Art und Um-
fang) (Anlage 2)

Leistungs- und Entgeltverzeichnis Gber die angebotenen Zusatzleistungen (Anlage 3)
Heimordnung (Anlage 4)

Verzeichnis Gber vom Bewohner in sein Zimmer eingebrachte Mdbelsti-
cke/Ausstattungsgegenstande (Anlage 5)

Einwilligungserklarung zur Anforderung des Gutachtens lUber die Pflegebedurftigkeit
(Anlage 6)

Bevollméachtigung zur Antragstellung bei der Pflegekasse (Anlage 7)

Erklarung zum Datenschutz und zur Schweigepflicht (Anlage 8)
Einzugsermachtigung (Anlage 9)

Schuldbeitritt (Anlage 10)

Bevollméchtigung im Zusammenhang mit der Hilfsmittelversorgung, Bevollmachti-
gung im Zusammenhang mit der Arznei- und Verbandmittelversorgung, Postemp-
fang, Zustimmungserklarung zur Fotodokumentation bei Wunden, Einwilligungserkla-
rung zur Verwendung von Bewohnerfotos (Anlage 11)

Informationsblatt Gber die Beratungs- und Beschwerdemdoglichkeiten der Bewohner
(Anlage 12)

Informationsblatt Giber den Kostenanteil, welcher vom Bewohner zu tragen ist
(Anlage 13)

erhalten.

Ingolstadt, den ...........ccoooeiiiiiiiinn.

Unterschrift des Bewohners oder des bevollméachtigten
Vertreters bzw. Betreuers
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Anmerkungen fir den Bewohner:

1

la

Aus Griunden der besseren Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form erwéahnt.

Solange der Bewohner noch nicht in die stationare Einrichtung fir Menschen mit psychi-
scher Behinderung aufgenommen ist, zahlen die Sozialhilfetrager in der Regel keine Leis-
tungsbetrage, d.h. die Bereitstellungskosten fiir den Platz sind vom Bewohner selbst zu tra-
gen.

Wenn der Bewohner noch keinen Leistungsbescheid des Sozialhilfetragers vorliegen hat, so
hat er diesen zu Ubergeben, sobald er ihn erhalten hat. Das Gleiche gilt fir einen eventuel-
len Leistungsbescheid der Pflegekasse.

Die Trager der Sozialhilfe, aber auch die Pflegekassen, Gibernehmen keine Zusatzleistun-
gen. Fur Bewohner mit Leistungsansprichen nach SGB XllI (Sozialhilfe) kommen deshalb
nur Zusatzleistungen in Betracht, die vom Bewohner im Rahmen des ihm zur Verfligung ste-
henden Barbetrages (Taschengeldes) bzw. von dessen Angehdérigen finanziert werden.

Der Einrichtung entstehen bei der Erfillung ihrer Leistungsverpflichtungen Investitionsauf-
wendungen. Soweit diese Aufwendungen nicht durch offentliche Forderung gedeckt sind,
kann der Heimtrager sie dem Bewohner gesondert berechnen. Bei Bewohnern mit Leis-
tungsansprichen nach SGB Xl richtet sich die Hohe der Investitionsaufwendungen nach
der Vereinbarung, die zwischen Heimtrager und Sozialhilfetrédger getroffen wird (8 75 Abs. 5
SGB XII). Fur die Gbrigen Bewohner gilt die Entgeltregelung nach § 82 Abs. 3 oder § 82 Abs.
4 SGB XI.

Bewohner deren Aufenthaltskosten im Rahmen der Eingliederungshilfe tber einen Sozialhilfe-
trager getragen werden, kann in der Regel 14-tagig am Wochenende eine Ubernachtung au-
Rer Haus (z.B. in der Familie, bei Freunden) gewéahrleistet werden. Im Einzelfall und auf ge-
sonderten Antrag beim Sozialhilfetrager sind auch langere Beurlaubungen (z.B. an Feierta-
gen, etc.) mdglich. Voraussetzung hierfir ist die Genehmigung durch die fachliche Leitung in
Abstimmung mit dem jeweiligen gesetzlichen Betreuer und das Vorliegen der schriftlichen Ge-
nehmigung durch den gesetzlichen Betreuer und den Sozialhilfetrager.

Dies gilt nicht fur die geschlossene Wohngruppe (Leistungstyp: WT-E-S geschlossen).
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